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ПРОГРАММА ОБУЧАЮЩЕГО ТРЕНИНГ-СЕМИНАРА

«Массовые формы привлечения к чтению»

Обучающий тренинг-семинар основан на изучении современных подходов к организации массовой работы в библиотеке. Слушатели познакомятся с новыми направлениями деятельности, в которых апробируются инновационные идеи и формы сотрудничества с пользователями, с поэтапной подготовкой  массовых мероприятий. В ходе работы в группах специалисты приобретут практические навыки работы по продвижению книги и чтения в пользовательскую среду. 

Цель обучающего тренинг-семинара: овладение новыми способами подготовки массовых мероприятий. 

Категория слушателей: библиотечные специалисты.

Срок обучения: 8 часов.

Формат обучения: очная.
Тематика занятий

Тема 1. Массовая работа. Изменение характера деятельности. Библиотечное обслуживание как коллективная деятельность. Новые формы привлечения к чтению.

Ключевые термины: Культуро-творческая деятельность. Масштабы массовой работы. Стратегия активного участия. Новые нетрадиционные формы. Инновационные идеи и формы массовой работы. 

Тема 2. Игровые формы. Игровая культура и игровое движение. Игра как социальная модель поведения. Ролевые игры. Виды. Этапы. Правила. 

 Ключевые термины: Игровое пространство. Игровые жанры. Игровые программы. Ролевые игры и приключения. Сюжет в игре. Квест. Схватка. DozoR, Кэшинг. Исторические реконструкции. Коспле́й. 

Работа в группах. Создание проекта ролевой игры. Использование слайдов электронной презентации.

Тема 3. Организация библиотечных акций.

Промоакции. Социальные акции. Флешмоб и его разновидности. 

Ключевые термины: Признаки акции. Алгоритм подготовки. Флешмоб. Флешбук. Библионочь. 

Работа в группах. Создание проекта библиотечной акции. Использование слайдов электронной презентации.

Тема 4. Праздники в библиотеке.  Организация праздников. Фестиваль. Бал. Уличный праздник. 

Ключевые термины: Праздничная культура. Государственный российский календарь. Виды праздников. Игровой и мифологический контекст праздника. Этапы проведения. Формы и ритуалы. Завершение. Принципы построения и ценности праздника. Фестиваль. Уличный праздник. Формы интерактива. День игр.

Работа в группах. Создание проекта праздника. Использование слайдов электронной презентации.

ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ОБУЧАЮЩЕГО ТРЕНИНГ-СЕМИНАРА
«Массовые формы привлечения к чтению»

	№
	Наименование разделов
	Всего часов
	Лекции
	Практические занятия

	1.
	Массовая работа. Изменение характера деятельности.
	1
	1
	

	2.
	Игровые формы. Игровая культура и игровое движение.
	2
	1
	1

	3.
	Организация библиотечных акций.

Промоакции. Социальные акции. Флешмоб и его разновидности.
	1
	1
	

	4.
	Праздники в библиотеке.  Организация праздников. Фестиваль. Бал. Уличный праздник.
	1
	1
	

	5.
	Работа в группах. Создание проекта массового мероприятия.
	2
	
	2

	6.
	Групповая дискуссия.
	1
	
	1

	Итоговый контроль  
	Зачет

	Итого: 
	8 часов


� Обучающий тренинг-семинар разработан в рамках работы «Методическое обеспеченье развития библиотек Томской области» государственного задания ОГАУК «Томская областная универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» на 2015 год.





