
Обзор актуальных статей из профессиональных журналов за IV квартал 2022 года 

 

Уважаемые коллеги! Предлагаем вашему вниманию очередной обзор наиболее 

интересных статей из новых периодических изданий, поступивших в фонд кабинета 

библиотековедения в 4-м квартале 2022 года. 

 

Коллеги, убедительно просим вас свои предложения и замечания по содержанию обзора 

направлять на эл. адрес кабинета библиотековедения: proflit@lib.tomsk.ru. 

 

Руководителям библиотек. Управленческая и методическая работа 

 

Карамышева, О. Изменения законодательства, о которых необходимо знать 

руководителю. [Текст] / О. Карамышева // Справочник руководителя учреждения 

культуры. – 2022. - № 12. – С. 12-17.  

 

В статье представлен краткий обзор изменений законодательства, на которые стоит 

обратить внимание руководителю учреждения. Указ Президента об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, Федеральный закон, закрепляющий основы сохранения 

этнокультурного разнообразия, утверждение профессионального стандарта «Специалист 

по библиотечно-информационной деятельности», работа по внутреннему 

совместительству и др.  

 

Руководителям библиотек Томской области также будет полезно ознакомиться с 

публикацией, так как автор, кроме прочего, дает некоторые рекомендации по дальнейшей 

работе в связи с изменениями.  

 

 

Маламура, В. Как превратить любое мероприятие в просветительское: безопасные 

формулировки документов, алгоритм запуска, чек-лист снижения рисков. [Текст] / 

В. Маламура // Справочник руководителя учреждения культуры. – 2022. - № 12. – С. 22-

27.  

 

Театральный юрист Валерия Маламура в своей статье рассказывает, какие мероприятия 

следует относить к просветительским, как правильно, в соответствии с нормами 

законодательства, оформить документы учреждению, которое заключает договор на 

просветительскую деятельность. Автор также предлагает специальную памятку, с 

помощью которой любому мероприятию можно придать просветительские признаки, и 

чек-лист для проверки сценария с целью снижению рисков жалоб посетителей.  

 

Статья будет полезна не только руководителям, но и библиотекарям, которые занимаются 

разработкой и проведением мероприятий.  

 

 

Попова, М. Зачем библиотеке НКО? [Текст] / М. Попова // Независимый библиотечный 

адвокат. – 2022. - № 5. – С. 7-19.  

 

Как правило, в муниципальных бюджетных учреждениях не так много каналов получения 

дополнительного финансирования. Заместитель директора Центральной городской 

библиотеки города Нижний Тагил делится опытом открытия в библиотеке 

некоммерческой организации, которая позволяет привлекать в учреждение 

дополнительное финансирование за счет грантовой деятельности, в частности, от Фонда 
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президентских грантов. В статье вы можете ознакомиться с порядком регистрации таких 

организаций, узнаете, с какими трудностями вы можете столкнуться при создании 

собственной организации и др. И, конечно, автор не забыла обозначить положительные 

результаты от создания некоммерческой организации.  

 

 

Николаева, В. Как оформить и проконтролировать патриотические мероприятия. 

[Текст] / В. Николаева // Справочник руководителя учреждения культуры. – 2022. - № 11. 

– С. 90-97.  

 

Пресс-секретарь Библиотек Московского района Санкт-Петербурга Валерия Николаева 

дает советы по организации патриотического воспитания в учреждении: какие документы 

стоит оформить, чтобы организовать работу, кого назначить ответственным, как 

проконтролировать процесс и др. Также в статье представлены примеры некоторых 

документов, которые могут пригодиться при организации работы.  

 

Также в этом номере журнала вы можете ознакомиться с методическими рекомендациями 

по патриотическому воспитанию детей в статье: Николаева, В. Методичка по 

патриотическим мероприятиям для семейной аудитории с детьми. [Текст] / В. 

Николаева // Справочник руководителя учреждения культуры. – 2022. - № 11. – С. 98-106. 

При составлении рекомендаций был сделан упор на патриотизм и исключена 

политическая позиция. В них – тематический план, темы для бесед и сценарии 

мероприятий.  

 

И в продолжение темы патриотического воспитания, – вы можете ознакомиться с 

рекомендациями по привлечению молодежи на подобные мероприятия: Николаева, В. 

Как привлечь молодежь на патриотические мероприятия. [Текст] / В. Николаева // 

Справочник руководителя учреждения культуры. – 2022. - № 11. – С. 108-112.  

 

 

Специалистам областных и вузовских библиотек 

 

Волкова, В. А. Исследование читательских предпочтений студентов международного 

университета: методика, область применения, результат. [Текст] / В. А. Волкова // 

Университетская книга. – 2022. - № 8. – С. 48-51.  

 

Работа вузовской библиотеки не ограничивается только обеспечением образовательных 

потребностей читателей, она включает в себя также развитие культуры чтения, 

формирование литературного вкуса, привлечение интереса к литературе. В статье 

представлен опыт Научной библиотеки Российского университета дружбы народов 

(РУДН) по исследованию читательских предпочтений обучающихся. В рамках данного 

исследования были определены каналы получения информации об интересах 

пользователей и сформирована методика отбора актуальной литературы.  

 

Подобная методика может быть полезной не только библиотекам вузов, но и 

специалистам областных и муниципальных библиотек Томской области.  

 

 

Кузнецов, С. А. Арт-пространство «Кислород». [Текст] / С. А. Кузнецов // 

Библиотечное дело. – 2022. - № 18. – С. 35-36.  

 



В январе 2020 года в Ставропольской краевой универсальной научной библиотеке им. М. 

Ю. Лермонтова состоялся запуск арт-пространства «Кислород». Работа арт-пространства 

кардинально отличается от остальной деятельности библиотеки – она ориентируется на 

новые форматы мероприятий, оригинальную подачу, привлечение креативных людей, 

волонтеров, СМИ. В статье Станислав Андреевич Кузнецов, координатор арт-

пространства «Кислород», с гордостью делится успехами в работе новой площадки, 

рассказывает о мероприятиях и проектах, которые теперь проходят в стенах библиотеки.  

 

 

Краеведение 

 

Тимофеева, Ю. В., Панченко, А. М. Сибирские и дальневосточные издания в 

библиотеке Томского общественного собрания в начале XX в. [Текст] / Ю. В. 

Тимофеева, А. М. Панченко // Библиография и книговедение. – 2022. - № 4. – С. 88-109.  

 

Статья посвящена выявлению и анализу местных изданий в библиотеке Томского 

общественного собрания.  Проанализированы пять печатных каталогов библиотеки 

Томского общественного собрания на предмет выявления в них книг, которые были 

изданы в сибирских и дальневосточных городах. В статье вы можете ознакомиться со 

списком городов, в которых были выпущены книги, с авторами, чьи сочинения были 

напечатаны в местных типографиях и вошли в фонд библиотеки и др.  

 

Это часть истории Томской области, поэтому статья может быть интересна не только 

библиотекарям, но и пользователям библиотек, краеведам.   

 

 

Горелая, О. Н. Большая малая Родина. [Текст] / О. Н. Горелая // Современная 

библиотека. – 2022. - № 9(129). – С. 84-89.  

 

Брянская областная научная универсальная библиотека им. Ф. И. Тютчева много лет 

дружит с Брянской областной писательской организацией Союза писателей России. На 

базе библиотеки проходят презентации новых книг, творческие встречи с авторами 

Брянской области, конференции и многое другое. Кроме того, совместно с писательской 

организацией и издательством реализуются проекты, итогом которых становится выход 

книг. Сотрудники библиотеки ведут активную деятельность по продвижению 

краеведческой литературы, возможно, кто-то из вас почерпнет из данной публикации 

интересные идеи и для своей работы.  

 

 

Библиотечная профессия. Работа с кадрами 

 

Духно, Е., Уринцова, О. Непрерывное обучение – залог успеха. [Текст] / Е. Духно, О. 

Уринцова // Библиотека. – 2022. - № 9. – С. 13-16.  

 

В настоящее время идет активное развитие библиотечного дела, что побуждает уделять 

больше внимания формированию в библиотеках таких коллективов, которые могут 

решать различные задачи на современном уровне, активно реализовывать различные 

программы и проекты. Но в то же время не следует забывать о более консервативных 

сферах библиотечной деятельности, а именно – о сферах библиографического и 

справочного обслуживания. От того, насколько хорошо сотрудники умеют выполнять 

свою работу, зависят качество оказанных услуг, удовлетворенность посетителей, их 

готовность приходить в библиотеку снова и снова.  



 

В статье наши коллеги из Мурманской государственной областной универсальной 

научной библиотеки делятся опытом внедрения успешной программы повышения 

квалификации «Школа библиографа», организованной при библиотеке. Проведено 

несколько занятий на различные темы,  большое внимание было уделено специалистам 

других библиотек Мурманской области.  

 

Подробнее читайте в статье. Опираясь на опыт коллег, библиотеки Томской области 

также могут запустить свои курсы.  

 

 

Домбровская, И. В. В поисках образовательной модели. [Текст] / И. В. Домбровская // 

Библиотечное дело. – 2022. - № 19. – С. 24-26.  

 

В статье говорится о необходимости создания такой образовательной модели, которая 

позволит специалистам быстро адаптироваться к новым, быстро меняющимся условиям 

цифровой эпохи. Автор считает, что важным шагом в этом направлении может стать 

помощь специалистам библиотек в преодолении психологических барьеров для освоения 

новых актуальных технологий. Для этого необходимо привлечение для совместной 

работы специалистов из других областей науки, в частности, психологов. По мнению 

автора, такое обучение может повысить уровень творческих компетенций работников 

библиотек. Подробнее читайте в статье.  

 

 

Новое в работе сельских библиотек 

 

Знобищева, М. Сделать классику понятной. [Текст] / М. Знобищева // Библиополе. – 

2022. - № 8. – С. 61-64.  

 

Сотрудники Центральной детской библиотеки имени С. Я. Маршака г. Тамбова помогают 

педагогам прививать современным подросткам любовь к чтению, особенно к чтению 

классики. Понятно, что обычный урок не вызовет восторга у школьника, поэтому 

библиотекарям пришлось разнообразить методики подачи материала. В статье 

представлены некоторые проблемы, с которыми сталкивается подросток, когда 

знакомится с классикой, и способы их решения.  

 

Опыт, представленный в статье, может быть полезен библиотекам разных уровней.  

 

 

Автоматизация библиотечных процессов. 

Создание электронных документов и коллекций. Работа библиотек в соцсетях 

 

Туркина, О. Д. В основе – комплексный подход. [Текст] / О. Д. Туркина // 

Библиотечное дело. – 2022. - № 13. – С. 12-15.  

      

В статье представлен обзор некоторых аспектов цифровизации библиотечного 

обслуживания в Сахалинской областной универсальной научной библиотеке. Коллектив 

библиотеки внедряет современные технологии и новые информационные продукты и 

сервисы для своих пользователей. Благодаря эффективной работе группы по внедрению 

информационных технологий, цифровизация библиотеки развивается по трем основным 

направлениям. Подробнее ознакомиться с каждым из этих направлений вы можете в 

статье.  



 

 

Шеррюбле, Н. В бесконечной вселенной знаний. [Текст] / Н. Шеррюбле // Библиополе. 

– 2022. - № 8. – С. 35-38.  

 

Сотрудники Кочубеевской ЦБС имени А. В. Рубеля в Ставропольском крае ответственно 

подошли к вопросу привлечения молодежи к чтению и решили соединить библиотеки и 

интернет. Они проанализировали, какие публикации ЦБС в соцсетях пользуются 

наибольшей популярностью. Выяснилось, что молодежи интересно читать необычные 

сведения из жизни писателей и поэтов. Таким образом, возникли идеи совмещения 

познавательного процесса с творчеством. В статье приведены примеры таких идей и их 

воплощения. Приглашаем ознакомиться с ними в публикации.  

 

 

Библиотечное обслуживание 

 

Козлитина, Е. Игра в классики. [Текст] / Е. Козлитина // Библиополе. – 2022. – № 9. – С. 

57-67.  

 

Продвижение книги и чтения – одно из самых важных направлений в работе библиотек. 

Заведующая методико-библиографическим отделом Центральной городской библиотеки 

имени А. П. Чехова г. Ялты делится идеями продвижения русской классики.  

 

Как при помощи выставки-викторины напомнить читателям о том, кто есть кто в баснях 

И. А. Крылова? Как разными способами организовать «Гадание по Гоголю» и 

расшифровать предсказания литературных «оракулов»? Как на основе рассказов А. И. 

Куприна обучиться криптографии?  

 

Заинтригованы? Тогда приглашаем скорее  ознакомиться с публикацией. Статья будет 

особенно полезна сотрудникам отделов обслуживания.  

 

 

Аксютина, Д. Как подготовиться к Году педагога и наставника. [Текст] / Д. Аксютина 

// Справочник руководителя учреждения культуры. – 2022. - № 12. – С. 88-90.  

 

2023 год Указом Президента России Владимира Путина объявлен Годом педагога и 

наставника. Кроме мероприятий, которые пройдут на федеральном уровне, библиотеки 

могут провести свои мероприятия. В статье представлены основные направления, на 

которые следует сделать упор при подготовке, календарь главных дат и примеры названий 

мероприятий,  перспективные форматы работы в Год педагога и наставника.  

 

 

Аксютина, Д. Как выполнить госзадание и поднять посещаемость за счет 

экопраздников. [Текст] / Д. Аксютина // Справочник руководителя учреждения 

культуры. – 2022. - № 10. – С. 70-79.   

 

В настоящее время особой популярностью в мире пользуются праздники экологии. Во 

время таких праздников принято проводить различные  акции, экомарафоны и др. Автор 

статьи предлагает ознакомиться с примерами онлайн-экомероприятий и форматами 

офлайн-экомероприятий для разных учреждений культуры. Кроме того, такие 

мероприятия можно проводить не только в стенах библиотеки, но и организовать 

экологическую поездку, например, на ферму или выездную экскурсию на природу. Также 



в статье есть рекомендации по поиску организации-партнера для экопраздника и пример 

письма спонсору.  

 

 

Библиотечные фонды 

 

Зайцева, А., Руденко, И. Чудо-юдо рыба кит: иные документы в Реестре книжных 

памятников. [Текст] / А. Зайцева, И. Руденко // Библиотека. – 2022. - № 9. – С. 23-26.  

 

В 2021 году были приняты изменения в Федеральный закон от 29.12.1994 г. № 78-ФЗ «О 

библиотечном деле». Теперь в документе появилась новая формулировка, определение 

которой трудно найти. Авторы статьи решили разобраться, что теперь входит в список 

документов, которые мы можем считать книжными памятниками.  

 

Предлагаем и вам познакомиться с выводами и принять их к сведению в своей работе.  

 

 

IХ. Национальный проект «Культура» 

 

Безносова, Н. Точка старта: как работают проектные офисы «Гений места» в 

регионах. [Текст] / Н. Безносова // Университетская книга. – 2022. - № 9. – С. 68-73.  

 

Осенью 2021 года Министерством культуры РФ был инициирован проект «Гений места». 

Проект направлен на развитие креативной экономики и сохранение культурного наследия 

регионов и создает на базе библиотек точки концентрации талантов. Автор статьи 

рассказывает об успешных проектах, которые уже реализуются, делится ценными 

советами и опытом коллег из регионов, которые помогут любой библиотеке 

присоединиться к проекту «Гений места» и начать свой путь в креативных индустриях.  

 

Рубрика «Гений места» в журнале «Университетская книга» теперь будет постоянной, 

поэтому мы продолжим следить за успехами коллег и ждать в ближайшем будущем 

новости о библиотеках-участницах проекта от Томской области.  

 

 

Колгина, М. В., Смагина, И. И. Модельные меняют мир. [Текст] / М. В. Колгина, И. И. 

Смагина // Библиотечное дело. – 2022. - № 18. – С. 41-44.  

 

Библиотеки Ставропольского края активно принимают участие в нацпроекте «Культура». 

Модернизация библиотек ставит перед специалистами задачи, которые требуют 

совершенствования многих компетенций. С 2020 года на базе Ставропольской краевой 

библиотеки им. М. Ю. Лермонтова функционирует Лаборатория коммуникативных 

компетенций «PROговорим» – это экспериментальное пространство, в котором созданы 

специальные  условия для библиотечных специалистов, желающих получить новые 

профессиональные навыки. Благодаря такому обучению сотрудники модельных 

библиотек применяют новые формы работы с читателями.  

 


