
МУ БИС  г. Стрежевого   

            

 Во все времена библиотекари МУ БИС  г.Стрежевого ставили своей целью  
увеличение количества читателей в библиотеках и повышение престижности такого вида 
досуга как чтение.  Развивающиеся информационные технологии, падение интереса к 

книге и чтению стимулируют нас к поиску новых форм работы с потенциальными 
читателями, с общественностью.   

           Так, в 2007 году было принято решение  об организации  внестационарного 
обслуживания на предприятиях города. И дело пошло. Предварительно с руководителями 
выбранных организаций составлялся разговор с разъяснением сути внестационарного 

обслуживания, при положительном отклике (отрицательного не было ни одного) 
предлагался для изучения и подписания Договор об оказании услуг, в котором прописаны 

все условия  организации  внестационарного библиотечного обслуживания читателей, 
работающих у Заказчика.   
 В 2007 году внестационарным обслуживанием было охвачено 7 организаций и 

учреждений, в 2008 – 8, а в 2009 - открыты  передвижки в Администрации  городского 
округа Стрежевой, в МУДОД Детская школа искусств.  В 2010 г.  - в ОАО «Сбербанк», в 

ООО «Управление социального развития». В этом году работники 13 организаций и 
учреждений имеют возможность получать не только библиотечные книги на рабочем 
месте, но и всегда в курсе литературных событий и новинок, поскольку нашими  

специалистами  проводятся также обзоры литературы. Выполняются запросы не только на 
художественную литературу, но и любую другую. 1 раз в месяц в назначенное время  
работники этих предприятий уже ждут своих библиотекарей.  

          Кроме того, уже получено согласие на открытие передвижки в МО МВД России 
«Стрежевской» УМВД России по Томской области (ранее ГОВД). 

 Подобная форма работы не только увеличивает количественные показатели 
учреждения, но и повышает общественный статус библиотеки в городе. Кроме того, 
многие читатели посещают библиотеку уже индивидуально. В этом году в центральной 

библиотеке оформлен стенд «Читайте с нами!», на котором представлены фотографии 
руководителей с книгой, в том числе и фотографии тех, на чьих предприятиях работают 

наши передвижки.   
 
 


